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HOOFDSTUK 1: INLEIDING 

 
 

1.1 Doel en functie van het schoolplan 
 
Het schoolplan is een beleidsgericht document waarin de school in ieder geval een omschrijving geeft 
van haar beleid op de verschillende beleidsterreinen, dit analyseert en daarnaast beleidsvoornemens 
voor de komende periode omschrijft. 
Het schoolplan moet minimaal één keer per vier jaar worden vastgesteld 
 
De functie van het schoolplan is meerledig: 
ü Intern ontwikkelings- en sturingsdocument (richting, houvast, kompas). 
ü Verantwoordingsdocument (intern en extern) 
ü Kwaliteitsdocument (het centrale document binnen de cyclus van kwaliteitszorg). 

 
Het schoolplan is bedoeld als een ontwikkelingsgericht en sturend document. Wij streven naar een 
kort, bondig en duidelijk, levend document. Dit betekent dat we, waar mogelijk, zullen verwijzen naar 
andere, op de school aanwezige, documenten. 
 
Met ons schoolplan willen wij het kwaliteitsbeleid van de school zichtbaar maken: 
ü intern:  team, directie, bestuur, MR; 
ü extern: ouders, onderwijstoezicht, overheid, samenleving. 
 

Het schoolplan is hét kompas voor de schoolontwikkeling en de kwaliteitsverbetering. Het geeft de 
richting aan voor de keuzes die de school maakt en het geeft sturing aan de uitwerking in concrete 
activiteiten die per schooljaar beschreven en uitgewerkt worden in de beleidsvoornemens en 
verantwoord worden in de jaarlijkse evaluatie van de beleidsvoornemens. 
 
 
 

1.2 Procedure voor het opstellen en vaststellen van het schoolplan 
 
Dit schoolplan is gemaakt na in dialoog te zijn gegaan met leerlingenraad, ouderpanel en team, na 
analyse van de uitkomsten van tevredenheidonderzoeken en na evaluaties cito toetsen en rapportage 
inspectiebezoek. 
Vervolgens wordt het aan de MR voorgelegd ter instemming. Na instemming van de MR zal het plan 
door het bestuur vastgesteld worden. 
 
 
 

1.3 Bronnen en verwijzingen 
 
In dit schoolplan wordt verwezen naar: 

¶ De website van de Fatimaschool:www.rkbsfatima.nl. Onder het kopje info vindt u o.a. de volgende 
documenten; 
- Schoolgids Fatimaschool 2013-2015, 
- Passend Onderwijs: School Ondersteuningsprofiel Fatimaschool mei 2014, 
- Uitslag Oudertevredenheidpeiling 2014. 

¶ Evaluatie toets gegevens: Rapportage diepte-analyse LVS toetsen Einde schooljaar 2013-2014 
en Midden schooljaar 2014-2015, 

¶ Ondersteuningsplan Fatimaschool 2015-2019 (voorheen zorgplan), 

¶ Taalbeleidsplan Fatimaschool 2014-2018, 

¶ Uitwerking n.a.v. bijeenkomst ouderpanel van 25-06-2014. 
 
 

¶ De bijlage:    
- Vaststellingsdocument MR en College van Bestuur, 
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1.4 Evaluatie van het plan 
 
Het schoolplan wordt regelmatig tijdens het managementoverleg besproken en minstens eenmaal per 
jaar als evaluatiemoment op de agenda geplaatst. De beleidsvoornemens worden voor de aanvang 
van een nieuw schooljaar verder geconcretiseerd en er vindt ieder schooljaar een tussen- en 
eindevaluatie plaats. Deze worden binnen het team en MR besproken. 
De ouders ontvangen jaarlijks via de nieuwsbrief een samenvatting van de evaluatie en de nieuwe 
beleidsvoornemens. Deze heet: Even terugblikkené. En alvast vooruit kijken. 
Noodzakelijke wijzigingen in beleid en externe ontwikkelingen kunnen aanleiding zijn om delen van 
het plan bij te stellen. Bij het evalueren van de jaarplanning zal bekeken worden of het schoolplan 
naar aanleiding van ontwikkelingen binnen en buiten de school aanpassingen vraagt.  
Wij zien dit schoolplan als het beleidsdocument van de school, maar daarnaast ook als 
verantwoordingsdocument naar Inspectie en Bestuur en als bewakingsdocument naar team en 
medezeggenschapsraad. Door al deze functies zal het de kwaliteit van ons onderwijs vergroten. 
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HOOFDSTUK 2: VISIE VAN DE STICHTING LEK EN IJSSEL 
 
 
De stichting Lek en IJssel heeft voor de periode 2013-2017 haar beleidsplan vastgesteld in de vorm 
van een mindmap. Dit is uitgewerkt in de boom die u hieronder aantreft. 
De boom staat voor kracht, kennis en wijsheid. 
Ons beleidsplan is niet uitgewerkt in uitgeschreven tekst, in een brochure of notitie. In de dialoog 
maken wij het tot een levend document op de scholen. 
In het hart van het beleidsplan staat onze missie: 
 

ñBoeiend onderwijs voor ieder kindé groei in dialoog met de toekomst.ò 
 
Dat is de bedoeling in het onderwijs op onze scholen. Om onze missie staan een aantal leidende 
principes in de takken en wortels. 
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HOOFDSTUK 3: DE O.L.V. van FATIMASCHOOL 
 
 

3.1 Huidige situatie 
 
De Onze Lieve Vrouwe van Fatimaschool is een katholieke basisschool die valt onder de Stichting Lek 
en IJssel. De school is gestart in 1959 en staat in de wijk Kasteelkwartier. De school ligt centraal en 
maakt deel uit van de historische binnenstad. 
Onze school is toegankelijk voor alle leerlingen, ongeacht hun godsdienst of levensbeschouwing.  
 
Groepering en aannamebeleid. 
Wij werken met heterogene kleutergroepen. Op dit moment is er geen stop op de aanname van 4-
jarigen. Dat betekent dat de school een groei doormaakt. Op 01-10-2015 verwachten wij rond de 235 
leerlingen te hebben. 
Vanaf groep 3 hebben we jaarklassen en streven we er naar om groepen van maximaal 30 leerlingen 
te hebben. Per situatie wordt bekeken wat mogelijk/wenselijk is. 
Vanaf groep 2 wordt er met wachtlijsten gewerkt. 
Ons onderwijs wordt vorm gegeven door: een directeur, 14 leerkrachten, een intern begeleider, een 
leerkracht die de remedial teaching verzorgt, twee onderwijsassistenten, een vakleerkracht 
lichamelijke vorming, een administratief medewerkster en een conciërge.  
Het is een stabiel, ervaren en goed samenwerkend team waar een goede sfeer heerst. De teamleden 
zijn gedreven, professioneel en enthousiast met hun werk bezig. 
 
Onderwijsuren en tijdbesteding per vakgebied  
Het wettelijke aantal uren is minimaal 7520 uur in 8 jaar. Twee jaar geleden hebben alle scholen van 
de stichting Lek en IJssel een peiling onder de ouders gehouden om eventueel over te gaan naar het 
5 gelijke dagen model. De ouders van onze school hebben daar niet voor gekozen. Dit betekent dat 
wij op dit moment nog met de óoudeô lestijden werken; de leerlingen van de onderbouw maken minder 
lesuren dan de leerlingen van de bovenbouw. In het najaar van 2015 zal een evaluatie plaatsvinden 
onder de ouders. 
De tijdsbesteding per vakgebied is te vinden op onze website in de óSchoolgids 2013-2015ò.  
 

3.2 Leerling- en ouderpopulatie 
 
De meeste leerlingen komen uit de wijken Kasteelkwartier, Binnenstad, Nieuwpoort, Paardenveld, 
Baronije en Panoven. Het aantal leerlingen met een wegingsfactor neemt nog steeds af. 
 
Overzicht aantallen leerlingen met weging van de laatste 4 teldata: 
 

Teldatum Totaal aantal lln. Weging 0,3 Weging 1,2 % 

01-10-2011 203 16 0 7,8% 

01-10-2012 205 14 0 6,8% 

01-10-2013 206 10 1 5,3% 

01-10-2014 216 10 1 5,1% 

 
 
Overzicht aantallen leerlingen die in aanmerking komen voor VVE: 
 

Teldatum Totaal aantal lln Groep 1 Groep 2 % 

01-10-2011 203 2 1 1,5% 

01-10-2012 205 1 2 1,5% 

01-10-2013 206 2 1 1,5% 

01-10-2014 216 2 2 1,9% 

 
Onder de ouders vinden we een divers opleidingsniveau. Er zijn zowel hoog opgeleide ouders als 
ouders met een middelbare opleiding, maar er zijn ook ouders met een lager opleidingsniveau.  
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Overzicht opleidingsniveau juni 2015: 
 

 Groep 
1 

Groep 
2 

Groep 
3 

Groep 
4 

Groep 
5 

Groep 
6 

Groep 
7 

Groep 
8 

Praktijk onderw. 
VMBO/ 
LTS/MAVO 
MBO/MTS/MEAO 

 
47 % 

 
43 % 

 
50 % 

 
56% 

 
42 % 

 
56,5 % 

 
58,5 % 

 
54 % 

HAVO/HBO/HTS 
VWO / WO 

53% 57 % 50 % 44 % 58 % 43,5 % 41,5 % 46 % 

 
 
 
 
 
 
 

  Digitale geletterdheid  

    Ontwikkelingsspel op een touchscreen,     

                groepen 1-2 

 
 
 
 
 

Betekenisvol leren.    
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HOOFDSTUK 4: HET SCHOOLCONCEPT VAN DE FATIMASCHOOL. 
 

4.1 De missie van de school 
 
Kinderen leren om het beste uit zichzelf te halen, dat vindt de Fatimaschool belangrijk! 
Ieder kind telt en ieder kind wordt gezien. Ons onderwijs richt zich op alle aspecten van het kind; we 
houden rekening met talenten maar ook met kwetsbaarheden. We vinden het belangrijk om ieder kind 
de zorg en aandacht te geven die het nodig heeft. 
De Fatimaschool staat voor kwalitatief goed onderwijs. Ons team is gedreven en heeft veel kennis in 
huis. We trachten zo veel mogelijk óonderwijs op maatô te geven. Kinderen ontwikkelen zich op 
verschillende manieren en de resultaten die kinderen behalen kunnen heel divers zijn. Wij vinden het 
belangrijk om op deze verschillen zo goed mogelijk in te spelen. 
 
In onze houding naar de kinderen toe vinden wij het belangrijk tegemoet te komen aan de drie 
basisbehoeften van het leren van kinderen: 

- Competentie;  het vertrouwen en plezier in eigen kunnen. 
- Relatie; het gevoel dat anderen je waarderen en met je om willen gaan. 
- Autonomie; het gevoel dat je iets kunt ondernemen zonder dat anderen je daarbij helpen. 

 
We besteden veel aandacht aan het gevoel en het welbevinden van de kinderen. We creëren een 
kindvriendelijke en veilige sfeer, zodat de kinderen met plezier naar school gaan. Als het kind zich 
veilig voelt, lekker in zijn/haar vel zit én zelfvertrouwen heeft, kan het zich op alle gebieden positief 
ontwikkelen. Op de Fatimaschool besteden we veel aandacht aan het aanleren van een positieve 
grondhouding: kijk positief naar jezelf en naar anderen. 
We leren van elkaar en betrekken ook de ouders bij onze activiteiten en natuurlijk hebben we ook oog 
voor wat in de samenleving speelt.  
De Fatimaschool is een katholieke school die openstaat voor mensen met verschillende 
levensovertuigingen. 
 
Fatima's motto is   
 

ñGEVOEL EN VERSTAND GAAN HAND IN HANDò                              
 
En dat is niet voor niets... want samen zorgen wij ervoor dat de schooltijd niet alleen leerzaam maar 
ook gezellig wordt.  
 

4.2 De visie van onze school 
 
Onze belangrijkste uitgangspunten zijn: 

 We willen onze leerlingen optimaal voorbereiden voor de uitdagingen van de moderne tijd door  
    ze 21

e
 eeuwse vaardigheden aan te leren:  

- communiceren,  
- samenwerken,  
- creatief denken,  
- kritisch denken,  
- probleemoplossend denken en handelen,  
- digitale geletterdheid, 
- sociale en culturele vaardigheden 
- zelfregulering (doelgericht en passend gedrag realiseren) 

 We willen kindgericht blijven werken en zoveel mogelijk aansluiten bij ieder kind (ieder mens is  
    uniek) en het ontwikkelingsniveau van ieder kind; 

 We volgen leerlingen nauwlettend in hun ontwikkeling en sluiten daar zoveel mogelijk bij aan. 
Zowel kinderen met een leer-/ontwikkelingsachterstand als leerlingen met een leer- 
/ontwikkelingsvoorsprong worden op deze manier gesignaleerd. Bovendien kijken we, geheel  
passend bij handelingsgericht werken, niet alleen naar de belemmeringen maar ook naar de  
beschermende factoren.  
 We streven ernaar om leerlingen een veilige en geborgen omgeving te bieden; 
 We geven de kinderen gelegenheid tot zelfstandig werken, waarbij ook het samenwerken volop 
aandacht krijgt.  
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 Kinderen krijgen de kans zich te ontwikkelen door om te gaan met materialen, 
informatiebronnen en leermiddelen. 
 We willen dat ons onderwijs boeiend is voor ieder kind. 
 We streven ernaar om elke leerling het maximaal haalbare resultaat te laten behalen; 
 We stimuleren zoveel mogelijk de zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid van onze  
leerlingen; 
 We kiezen ervoor om vanaf groep 3 de leerlingen qua leeftijdsgroep bij elkaar te plaatsen en  
zorgen voor voldoende differentiatiemogelijkheden binnen de eigen groep; 
 De leerkrachten werken veel samen en er is frequent overleg om te zorgen voor een  
doorgaande lijn in de school. 
 We zien de ouders als partner bij de begeleiding van de kinderen. 
 Wij willen op het goede moment de juiste dingen doen, ook in de ogen van ieder kind. 

 

4.3 Onderwijs voor de toekomst. 
 
Wij vinden het belangrijk om onze leerlingen optimaal voor te bereiden voor de uitdagingen van de 
moderne tijd door hen 21

e
 eeuwse vaardigheden aan te leren. 

SLO, Stichting Leerplanontwikkeling, heeft de 21
e
 eeuwse vaardigheden na veel discussiëren en het 

raadplegen van deskundigen gecategoriseerd in: 
 Communiceren, 
 Samenwerken, 
 Creatief denken, 
 Kritisch denken, 
 Probleemoplossend denken en handelen, 
 Sociale en culturele vaardigheden 
 En zelfregulering (doelgericht en passend gedrag realiseren. 

In de huidige tijd is het niet meer voldoende om veel kennis over bepaalde inhouden te hebben, we 
moeten sneller in kunnen spelen op nieuwe situaties. Het is noodzakelijk dat alle leerlingen deze 
vaardigheden verwerven. 
Door meer thematisch te gaan werken kunnen we de vaardigheden beter integreren in de 
vakinhoudelijke onderdelen van ons curriculum; zo leren kinderen bv. veel verbanden leggen, kritisch 
denken en feedback geven en ontvangen. 
 
 
 

         

 

 Boeiend onderwijs 
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HOOFDSTUK 5:  WETTELIJKE OPDRACHTEN 
 
5.1 Kwaliteit en kwaliteitsbewaking 
 
De school werkt met onafhankelijke kwaliteitsmeters die de kwaliteit van het onderwijs volgen. 
Uitkomsten worden geanalyseerd, gecommuniceerd en, zo nodig, meegenomen in een plan van 
aanpak. Wij gebruiken hiervoor o.a. Cito toetsen, LOVS Parnassys, Inspectierapport, 
Tevredenheidsonderzoeken, Zien  (Parnassys) en Trendanalyses. 
Om onze kwaliteit te waarborgen werken we de komende jaren in principe verder volgens de cyclus: 
 
Wekelijks: 
ü Nieuwsbrief naar ouders. In deze wekelijkse nieuwsbrief houden wij de ouders op de hoogte 

van alle activiteiten die onze school spelen. Dit kunnen ook onderwijsinhoudelijke zaken zijn. 
De nieuwsbrief staat ook op onze website. 

 
Jaarlijks: 
ü Analyse en plan van aanpak n.a.v. Cito toets resultaten Midden en Einde schooljaar. 
ü Analyse en evt. plan van aanpak n.a.v. Centrale eindtoets. 
ü Inventarisatie van de óZorg in de groepenô in de maand september. 
ü Beleidsvoornemens voor het komende schooljaar (ook op de website). 
ü Tussentijdse evaluatie van de beleidsvoornemens (voor de MR). 
ü Eindevaluatie van de beleidsvoornemens (ook op de website). 
ü Even terugblikkené. En alvast vooruit kijken; verantwoording naar ouders bij nieuwsbrief aan  
    het einde van het schooljaar. (ook op de website). 
ü Informatieboekje per schooljaar voor ouders. (ook op de website) 
ü Ouderkalender per schooljaar voor ouders. 
ü Schoolondersteuningsprofiel van de Fatimaschool (ook op de website). 

 
Tweejaarlijks: 
ü Schoolgids.        2013-2015; wordt najaar 2015 weer  

         aangepast. 
 

Vierjaarlijks: 
ü Evaluatie en aanpassing Ondersteuningsplan.  laatste aanpassing 23-04-2015 
    (voorheen Zorgplan) van de Fatimaschool. 
ü Afname Leerling tevredenheid onderzoek.   afname najaar 2015  
ü Afname Ouder tevredenheid onderzoek.   laatste afname 2014 
ü Afname Personeel tevredenheid onderzoek.   laatste afname 2014 
ü Taalbeleidsplan        2014-2018. 
ü Rekenbeleidsplan.       najaar 2015 
ü Sociaal veiligheidsplan      najaar 2015 
ü Schoolplan         2015-2019 
ü Verslag bezoek inspectie*     laatste bezoek 2012 

Cyclus bezoek inspectie is niet vastgesteld 
 

We hebben een Afsprakenmap voor borging van ontwikkelingen. 
 
Mochten nieuwe inzichten ons, in overleg met MR, doen besluiten tot een andere vorm van 
kwaliteitsbewaking dan laten wij dit aan de betrokkenen weten. 
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5.2 De inhoud van ons onderwijs 
 
Hieronder staan van alle vak/vormingsgebieden aangegeven welke methodes en leermiddelen wij 
gebruiken en welke bijzondere afspraken/bijzonderheden  gelden. 
 
 Leermiddelen/methodes Bijzondere afspraken/ 

bijzonderheden 

1. Godsdienstonderwijs / 
Geestelijke 
stromingen 

- Gr. 1-2:       Prentenboeken       
- Gr. 3 t/m 8: Trefwoord                           

We hebben Advent-, Kerst- en 
Paasvieringen. 
Vanuit het cultuuraanbod van 
Kunst Centraal wordt een bezoek 
gebracht aan een gebedshuis. 

2. Zintuiglijke en 
lichamelijke 
ontwikkeling 

- Basislessen bewegingsonderwijs; W. 
van Gelder 

Groep 4 t/m 8 ontvangen 1 
gymles per week door een 
vakdocent. 
Groep 4 en 5 gaan een half jaar 
lang 45 minuten 
schoolzwemmen. 

3. Nederlandse taal - Gr. 1-2: Ik en Ko, Map fonemisch 
bewustzijn,  

- Ontwikkelingsmateriaal,    
- Computerprogramma Woordenstart, 
- Clevy toetsenbord   
- Gr. 3: Veilig Leren Lezen; nieuwe 

versie                           
- Gr 4 t/m 8: Taal in Beeld en Spelling in 

Beeld, Estafette,  
- Gr. 3 t/m 6: Pennenstreken.    
- Gr. 4 t/m 8: Tekstverwerken en/of 

Nieuwsbegrip 
- Software: o.a. Ambrasoft, Spelling in 

beeld, Woordenschat 

Afspraken voor groepen 1-2 zijn 
vastgelegd in document: 
Beginnende geletterdheid. 
Groepen 1-2 werken 
themagericht.  
Groepen 1-2 oriënteren zich op 
Sil op school. 
 
Gr. 3 t/m 8: Afspraken in de 
afspraken map w.b. Estafette en 
Spelling in Beeld. 
We hebben een 
schoolbibliotheek die ingericht is 
volgens Schoolwise. 

4. Engelse taal - Gr. 7 en 8: Hello you 
- The quest and the castle 
-  Eigen (plus) materialen 

Methode Take it easy gaan we 
schooljaar 2015-2016 school 
breed invoeren. 

5. Rekenen en wiskunde - Gr. 1-2: Alles telt     
-              Ontwikkelingsmateriaal                   
- Gr.3-5: Pluspunt nieuwe versie.  

Deze wordt gefaseerd ingevoerd in 
groep 6 t/m 8 die nog de oude versie 
van Pluspunt gebruiken. 

- Aanvullend Somplex, Somplextra, Kien 
en additionele materialen voor extra 
instructie en verrijking. 

- Software: Pluspunt, Ambrasoft 

De groepen 1-2 integreren óAlles 
teltô in hun thematisch aanbod. 

6. ORIENTATIE OP JEZELF EN DE WERELD: 
 

       6.1   Mens en    
              Samenleving    
              Maatschappelijke  
              verhoudingen,  
              waaronder  
              staatsinrichting 

- Methode Wijzer door de tijd 
- Methode Leefstijl 
- Tijdschrift SamSam 
- TV weekjournaal 
- Anne Frankkrant 
- Vrijheidsfestival 
- Bezoek stadsmuseum  
- Bezoek gebedshuizen 

We gaan ons oriënteren op 
thematisch werken. 

       6.2  Tijd: 
              Geschiedenis 

- Methode Wijzer door de tijd 
- In de groepen 1 t/m 4 wordt vnl. 

thematisch gewerkt 
- Het tijdschrift: Samsam. 
- Tv-weekjournaal. 
- Anne Frankkrant. 
- Bezoek stadsmuseum IJsselstein. 
- Bezoek gebedshuizen in IJsselstein. 
- Vrijheidsfestival 
Zie ook materialen godsdienstonderwijs / 
geestelijke stromingen. 

We gaan ons oriënteren op 
thematisch werken. 
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      6.3 Ruimte:     
            Aardrijkskunde en  
            topografie 

 
- Groep 5 t/m 8: Wijzer door de wereld 
- Junoir Bosatlas 
- Wandkaarten 
- Software voor smartboard: Teleblik en 

Dr. Digi 
- Schooltv 
- Computerprogrammaôs Nederland en 

Europa. 

 
We gaan ons oriënteren op 
thematisch werken. 

      6.4 Natuur en techniek - In de groepen 1 t/m 4 wordt vooral  
thematisch gewerkt. 

- Groep 1 t/m 8: Aanbod van Buitenwijs; 
leskisten, buitenlessen, gastlessen 
(NME) 

- Groep 5 t/m 8: Leefwereld.  
- Schooltv: Nieuws uit de natuur, Huisje, 

Boompje, Beestje. 
- Techniekbakken met opdrachtkaarten. 

Techniek is o.a. onderdeel van 
het handvaardigheid circuit van 
groep 5 t/m 8. 
 
We gaan ons oriënteren op 
thematisch werken. 

   

7. Kunstzinnige  
oriëntatie 

- Aanbod van Kunst Centraal via  
Kunstmenu en Cultuurmenu 

- Projecten van Kunst Centraal op  
gebied van muziek, drama, dans,  
literatuur en beeldende vorming 

- Verschillende onderdelen van de 
series Tekenvaardig, Handvaardig  
en Beeldvaardig voor het  
Basisonderwijs 

- Liedbundels, cdôs,    
muziekinstrumenten, musicals. 

- Digitaal abonnement op Benny Vreden. 

Eén keer in de twee jaar is er 
een groot schoolproject waar alle 
kinderen aan mee doen. 
In 2015 was dit: de grote Parade. 

8. Bevordering sociale 
redzaamheid, 
waaronder gedrag in 
verkeer 

- Leefstijl. 
- Verkeer: methode :VVN, Rondje 

verkeer, Op voeten en fietsen. 
- Oefeningen verkeersexamen in groep 

7. 
- Groep 7: theoretisch en praktisch 

verkeersexamen. 
-  

Wij zijn sinds november 2012 in 
het bezit van het Utrechts 
Verkeersveiligheid Label (UVL). 
Jaarlijks doen we: 
Buitenlessen verkeer. 
Lightwise; fietscontrole 

9. Bevorderen van 
gezond gedrag 

- Leefstijl. We promoten: 
Dinsdag en donderdag: groente 
en fruit 
Woensdag: waterdag 
We nemen deel aan activiteiten 
van JOGG(Jongeren Op Gezond 
Gewicht) 
 

10. Schoolveiligheid / 
welbevinden van de 
leerlingen 

- Methode: Leefstijl. 
- Vragenlijsten voor groep 5 t/m 8 

rondom schoolverslag. 
- Zien: observatie instrument in ons 

leerlingvolgsysteem Parnassys. 
- Respectprotocol: zie website. 

Er zijn twee contactpersonen die 
jaarlijks informatie geven aan 
groep 4 t/m 8. 
Er is een brievenbus waar 
leerlingen hun vragen, zorgen 
kunnen achterlaten voor de 
contactpersonen.(bv. pesten) 

11. Bevorderen actief 
burgerschap en 
sociale integratie, 
overdragen kennis 
over/ kennismaking 
met de diversiteit van 
de samenleving 

- Methode: Leefstijl. 
- Lespakket: Relaties en Seksualiteit.  

De school heeft een 
samenwerking met verpleeghuis 
Isselwaerde. Alle kinderen 
ondernemen activiteiten met en 
voor de bewoners zoals: 
voorlezen, zingen, 
bewegingsspelletjes, bijhouden 
moestuin. 

 
Door deze leerstof aan te bieden middels het gebruik van genoemde methodes en leermiddelen, de 
wijze waarop deze leermiddelen worden ingezet en de leertijd die wordt gereserveerd voor deze 



 

 13 

inhouden voldoet basisschool O.L.V. van Fatima aan de kerndoelen en de wettelijke eisen zoals 
verwoord in artikel 9 van de Wet Primair Onderwijs. 
 
In elke groep wordt gebruik gemaakt van een klassenmap. Dit is een bij de groep behorende map, 
waarin zich lijsten, overzichten, groepsplannen en formulieren en dergelijke bevinden die nodig zijn 
voor het plannen van onderwijsactiviteiten.  
 
 

5.3 Ons onderwijsaanbod. 
 
Bij het onderwijsaanbod in groep 1-2 wordt uitgegaan van een ontwikkelingsgerichte aanpak.  
De ontwikkelingslijnen waarlangs de ontwikkeling van het kind verloopt en de inhoud van de 
verschillende vormingsgebieden vormen het uitgangspunt van het onderwijsaanbod.  
Dat betekent dat bij de kleuters het onderwijsaanbod op drie niveaus wordt aangeboden.  
Het onderwijsaanbod van de basisvakken, taal, lezen en rekenen in groep 3 t/m 8 wordt volgens het 
model van de convergente differentiatie aangeboden, waarbij de klas grofweg in drie groepen 
ingedeeld wordt. 
Alle kinderen van de groep krijgen dezelfde basisstof en basisinstructie volgens de gebruikte 
methodes aangeboden. Leerlingen die moeite hebben met de basisstof krijgen daarnaast verlengde 
instructie en/of intensievere oefening aangeboden door de leerkracht. Indien nodig geeft de leerkracht 
ook extra begeleide inoefening of preteaching.  
Leerlingen die de leerstof snel begrijpen mogen na een verkorte instructie de les zelfstandig 
verwerken en krijgen verdiepend of verbredend aanbod. 
Door middel van het zelfstandig werken wordt in alle groepen aandacht gegeven aan kinderen die 
extra aandacht nodig hebben; aandacht voor leerlingen die moeite hebben met de leerstof maar ook 
aandacht voor leerlingen die extra uitdaging nodig hebben. 
Naast aandacht voor differentiatie in het onderwijsaanbod vinden wij het belangrijk in onze 
onderwijsontwikkeling te richten op: 
ü verschillende didactische werkvormen, 
ü een klassenorganisatie waarin zelfstandig werken, samen spelen en werken een duidelijke  

plaats heeft. 
ü leerkrachten die systematisch nadenken over eigen handelen; wij zijn een lerende organisatie. 

Voor leerlingen die nog meer ondersteuning nodig hebben, is een aantal uren remedial teaching 
beschikbaar buiten de groep. Dit is in ieder geval voor de leerlingen met een, zoals voorheen 
genoemd, Leerling Gebonden Financiering (LGF); de zgn. órugzakleerlingô en een aantal leerlingen 
met ózwaardere zorg zoals bv. dyslexie .ô 
Het samenwerkingsverband Profi Pendi heeft aangegeven dat de leerlingen die in schooljaar 2013-
2014 een LGF ontvangen, dezelfde bekostiging blijven ontvangen vanuit het samenwerkingsverband 
tot zij de basisschool verlaten. 
De onderwijsassistentie wordt in principe ingezet in de groepen 1 t/m 5.  
Voor de leerlingen met een ontwikkelingsvoorsprong die nog meer uitdaging nodig hebben, bekijken 
we jaarlijks welke mogelijkheden er naast de ondersteuning door de leerkracht in de klas, nog 
mogelijk is buiten de klas. 
Zie voor meer informatie:  

 Bijlage: Ondersteuningsplan basisschool O.L.V. van Fatima 2015-2019. 
 Schoolondersteuningsprofiel van O.L.V. van Fatimaschool op de website van onze school:  

 www.rkbsfatima.nl ï kopje ï info ï Passend onderwijs 
 

  Juffendag; thema Piraten  

http://www.rkbsfatima.nl/
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HOOFDSTUK 6: EVALUATIE ONTWIKKELINGEN VAN 2011-2015.  
 
Voor de beleidsperiode 2011-2015 hadden we veel ontwikkelpunten opgenomen. Om dit op een juiste 
manier af te ronden, staat hieronder het schema met alle beleidsvoornemens zoals deze in het vorige 
schoolplan 2011-2015 was opgenomen. In het kort is er een eindevaluatie aan toegevoegd. 
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 ONDERWIJS       

8.1.1. Vak- en vormingsgebieden       
A Nederlandse taal  

Uitvoeren acties uit Taalbeleidsplan 
Doel: verdere implementatie Beginnende Geletterdheid gr. 1/2 
Doel: implementatie van de methode Estafette in groep 4 t/m 8  
Doel: invoeren en implementeren van nieuwe taal/spellingmethode 
Taal/Spelling in Beeld voor groep 4 t/m 8. 
 

 
 

X 
X 
X 

 
 

X 
X 
X 

 
 
 
 

X 

  
 

Ja 
Ja 
Ja 

 
 

Ja 
Ja 
Ja 

 
Eindevaluatie 

¶ In de groepen 1-2 is de Beginnende Geletterdheid geïmplementeerd en vastgelegd in een document. 
Vanaf groep 4 is de methode Estafette voor technisch lezen en de methode Taal/Spelling in Beeld ingevoerd en 
geïmplementeerd. 

¶ Er is onder begeleiding van de taal coördinator een taalbeleidsplan opgesteld voor de periode 2014-2018.In 
schooljaar 2014-2015 is specifieke aandacht besteed aan: interactief taalonderwijs en coöperatieve werkvormen, 
en Woordenschat 4-tact.  
Er is voorlichting gegeven aan ouders omtrent nieuwe ontwikkelingen en hulpmiddelen bij dyslexie. 

 
B Rekenen / Wiskunde 

Doel: Opstellen Rekenbeleidsplan 
Doel: Uitvoeren acties uit Rekenbeleidsplan 

 
X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
Ja 
Ja 

 
Nog 
niet 
v.t.p 

 
Eindevaluatie 

¶ In schooljaar 2014-2015 is voor groep 3 t/m 8 voor de vernieuwde versie van de methode Pluspunt gekozen. 
Vanaf schooljaar 2015-2016 wordt deze methode jaarlijks in een volgende jaargroep ingevoerd. In de groepen 1-2 
wordt op dit moment voor de beginnende gecijferdheid de methode Alles Telt verwerkt in het themagericht 
werken. De komende jaren worden gebruikt voor verdere implementatie en voor het vastleggen van bijzondere 
afspraken. 

 
C Oriëntatie op jezelf en de wereld 

Natuur en techniek 
Doel: Techniek een plek geven binnen ons onderwijs. 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
onv 

 

 
Eindevaluatie 

¶ Op dit moment is techniek onderdeel van het handvaardigheid circuit. Er zijn verder nog geen specifieke acties 
    Uitgevoerd. Techniek willen we gaan opnemen in het thematisch werken. 
    Er zijn materialen aangeschaft voor techniek van de opbrengst van de Fatmafamiliedag 2014. 
 

D Oriëntatie op jezelf en de wereld 
Mens en samenleving 
Doel : Verkrijgen en behouden van het Utrechts Veilig verkeers 
Label (UVL) 
 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

ja 

 
 

ja 

 
Eindevaluatie 
¶ In november 2012 hebben wij het UVL label behaald. De commissie blijft actief. Zie voor meer informatie de  
     website van de school. 
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E Informatie en Communicatie Technologie (ICT) 
Doel : ICT-beleidsplan opstellen en uitvoeren. 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
Nee 

 

 

 
       Eindevaluatie  

¶ Er is nog geen schoolspecifiek ICT beleidsplan opgesteld omdat de stichting Lek en IJssel dit in 2014-2015  
     bovenschools heeft opgepakt. In schooljaar 2015-2016 wordt  dit  traject, ICT in het onderwijs en 21 st. century 
     skills, op schoolniveau verder ontwikkeld. 

¶ Er is de afgelopen twee jaar wel geïnvesteerd in: 
- Winsys een nieuwe werkomgeving 
- invoering Parnassys Leerlingvolgsysteem en Zien (sociaal-emotionele ontwikkeling)  
- Invoeren digitaal schoolverslag binnen Parnassys. 
- Het werken door de leerlingen met de methodesoftware en Instruct. 

 
F Visie, missie, accenten 2015-2019 

Doel : Bouwstenen voor de nieuwe beleidsperiode verzamelen. 
 

  
X 

 
X 

  
ja 

 
ja 

 
Eindevaluatie 

¶ Bouwstenen zijn verwerkt in dit Schoolplan 2015-2019. 
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8.1.2 Leerlingenzorg  
 

 
 

 
 

    
 

A Werken met dagtaken 
Doel: het verder implementeren en borgen van het werken met 
dagtaken. 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
nee 

 
 

 
Eindevaluatie 

¶ In 2012-2013 is afgesproken om niet te gaan werken met dagtaken. Wat betreft zelfstandig werken gebruiken 
    de groepen 1t/m 3 een takenkaart en de groepen 3 t/m 8 werken volgens een circuitmodel. 

 
B Handelings Gericht Werken 

Doel: het invoeren en implementeren van Handelings Gericht 
Werken onder begeleiding externe deskundige voor: 
- Spelling 
- Technisch lezen 
- Rekenen 

 
 
 

X 

 
 
 

X 
X 

 
 
 

X 
X 
X 

 
 
 

X 
X 
X 

  
 
 

Ja 
Ja 
ja 

 
Eindevaluatie 

¶ Wij werken Handelings Gericht bij Spelling, Technisch Lezen en Rekenen. Er worden groepshandelingsplannen 
    opgesteld. Wij werken volgens het model van de convergente differentiatie. Leerkrachten van groep 3 t/m 8  
    verzorgen in hun groep een onderwijsarrangement op drie niveaus voor de basisvakken. De groepen 1-2  
    werken met een takenkaart. 

 
C Aanbod voor plusleerlingen 

Doel: Aanbod voor plusleerlingen verder uitwerken. 
 

 
X 

 
X 

   
Ja* 

 
Ja* 

Ja* Het aanbod voor de plusleerlingen is verder uitgewerkt maar we kunnen hier nog verder mee. 

 
Eindevaluatie 

¶ Digitaal Handelingsprotocol Hoogbegaafdheid (DHH) is/wordt, na ongeveer 6 weken onderwijs ingevuld voor  
    groep 1, en 3 en voor de leerlingen van groep 5 aan het einde van het schooljaar. 

¶ Het intakeformulier dat ouders van jongste kleuters invullen als hun kind(eren) start(en) met school is  
    aangepast met vragen die kunnen duiden op meer begaafdheid bij een leerling. 

¶ Buiten de groep wordt een aanvullend aanbod gegeven voor leerlingen  van groep 4 t/m 8. 

¶ Eén leerling gaat op maandagmorgen naar de plusgroep van stichting Lek en IJssel. 
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¶ De talentcoaches, Frida en Mariët nemen deel aan het bovenschoolse netwerk.  

¶ Gerard, Marina, Mariët en Frida zijn naar de scholing m.b.t. compacten en verrijken voor Rekenen geweest. 

¶ Henriëtte, Wanda en Lieke zijn naar de scholing :ôKleuters met een ontwikkelingsvoorsprongô geweest. 
 
D Zorgprofiel (Schoolondersteuningsprofiel) Fatimaschool 

Doel: opstellen Zorgprofiel 
 

 
X 

    
ja 

 
ja 

 
Eindevaluatie 

Er is een schoolondersteuningsprofiel opgesteld. Zie hiervoor de website van de Fatimaschool; onder het kopje: Info- 
Passend onderwijs. 
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8.1.3 INTEGRAAL PERSONEELSBELEID       
A Gesprekkencyclus 

Doel: het optimaliseren van de gesprekkencyclus (POP, voortgang, 
functionering- en beoordelingsgesprekken) 
 

 
X 

 
X 

 
 

  
ja 

 
Eindevaluatie 

We volgen de cyclus zoals afgesproken binnen de stichting Lek en IJssel. 
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8.1.4. KWALITEITSZORG      
A Onderzoek onder ouders, leerlingen en leerkrachten 

Doel: het houden van een tevredenheidpeiling onder: 
De ouders 
De leerlingen van groep 5 t/m 8 
De leerkrachten. 
 

  
 
 

 
 

X 
X 
X 

 
 

    

 
 

Ja 
Nee 
ja 

 
Eindevaluatie 

¶ Er zijn tevredenheidonderzoeken onder ouders en medewerkers afgenomen. We zijn hiervoor  
    overgegaan naar de onderzoeken die in ons nieuwe leerlingvolgsysteem Parnassys staan. Voor de  
    leerlingen was dit, op het moment van afname, nog erg omslachtig omdat het via inlogcodes moest gaan 
    die ouders dan thuis ontvingen. 
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8.1.5. BESTUUR EN ORGANISATIE / BEHEER      
A Meerjarenplanningen  

Doel: het blijvend actualiseren van de meerjarenbegrotingen met 
betrekking tot onderhoud, onderwijsleerpakket, meubilair en ict 
 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

ja 

 
Eindevaluatie 

¶ Meerjarenplanning is gerealiseerd. 
 
B Veiligheid en arbo 

Doel: het doorvoeren van maatregelen n.a.v. het plan van aanpak 
van de risico inventarisatie. 
Doel: beschrijven wat er allemaal al gebeurd op het gebied van de 
sociale veiligheid en het opstellen en uitvoeren van een plan van 
aanpak. 
Doel: Afnemen onderzoek onder leerlingen en leerkrachten en 
n.a.v. de uitkomsten actieplan opstellen en uitvoeren. 
 

 
 

X 
 

X 
 

X 

 
 

X 
 

X 
 

X 

 
 

X 
 

X 
 

X 

 
 

X 
 

X 
 

X 

 
 

Ja 
 

Nee 
 

Nee 

 
Eindevaluatie 

¶ Plan van aanpak n.a.v. risico inventarisatie is uitgevoerd. 

¶ Plan van aanpak n.a.v. sociale veiligheid moet in 2015 nog opgepakt worden. Hiervoor zal ook een 
onderzoek afgenomen worden. 

 
C Renovatie Fatimaschool 

Doel: Realiseren van grondige renovatie van de school volgens  het 
Integraal Huisvestings Plan (IHP) van de Gemeente voor 2014. 
 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

nee 

 
Eindevaluatie 

¶ IHP van 2014 is niet aangenomen en uitgevoerd. Momenteel wordt er een nieuw IHP opgesteld waarbij  
  mogelijk sprake is van nieuwbouw voor de Fatimaschool 

 
D Buitenschoolse Opvang 

Doel: de voortgang van de B.S.O. volgen en regelmatig evalueren 
en mogelijkheden bekijken voor BSO in eigen gebouw. 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
ja 

 
Eindevaluatie 

¶ Er is goed en regelmatig contact met verschillende BSO organisaties. In onze school is geen ruimte.  
    Bij eventuele verbouw/nieuwbouw wordt de mogelijkheid van BSO in eigen gebouw zeker  
    meegenomen. 

 

 

 Koningsspelen 
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Hoofdstuk 7: Analyse van de kwaliteit van de school 
        Bouwstenen voor schoolplan 2015-2019    

 
Voor de ontwikkelingen voor de nieuwe beleidsperiode zijn de visie van stichting Lek en IJssel: 
ñBoeiend onderwijs voor ieder kindé groei in dialoog met de toekomstò, de dialoog met een 
ouderpanel, de leerlingenraad en het team, uitkomsten en analyse van tevredenheidonderzoeken, 
analyse cito toetsen, rapportage inspectiebezoek en belang van 21

e
 eeuwse vaardigheden van 

invloed geweest op de keuzes. 

 
7.1 De Ouder tevredenheidpeiling (februari 2014)     
 In dialoog met een Ouderpanel (25-06-2014) 
 
In februari 2014 hebben wij de oudertevredenheidpeiling gehouden die in ons leerlingvolgsysteem 
Parnassys staat.  
Er zijn 58 van de 154 uitgezette vragenlijsten ingevuld en verwerkt. Dit is bijna 38 %. 
De antwoorden zijn omgezet in een 4 puntschaal waarbij 4 de hoogste score is. 
De richtlijn van dit systeem is: 
Een score lager dan 2,5 is urgent en vraagt om nadere analyse, een score tussen 2,6 
en 3,2 heeft prioriteit en vraagt ook om nadere analyse.  
Scores vanaf 3,2 zijn in principe goed en kleuren groen. Scores vanaf 3,7 tot en 
met 4,0 kleuren zelfs blauw. 
Van de ingevulde oudertevredenheidpeilingen scoorden alle hoofditems 3,2 of hoger en zijn dus groen 
of blauw gekleurd. 
Van de subitems scoren beneden de 3,2: 

¶ Ouders zijn tevreden over de netheid en hygiëne van de school    2,9 

¶ Ouders zijn tevreden over de voorzieningen voor voor- en naschoolse opvang. 2,9 

¶ Ouders zijn tevreden over hoe men op school kinderen die meer- of hoogbegaafd   3,1 
    zijn extra uitdaging biedt. 

Zie voor het totaaloverzicht van de oudertevredenheidpeiling onze website: www.rkbsfatima.nl onder 
het kopje: info 
 
N.a.v. deze uitslag is er een ouderpanel bijeen geweest van 13 ouders die ook de tevredenheidpeiling 
hadden ingevuld. 
Met dit ouderpanel hebben wij in drie groepen gesproken over: 
× De uitslag van de tevredenheidpeiling 
× Communicatie van school naar ouders  
× Onderwijs voor de toekomst; vaardigheden voor de 21

e
 eeuw. 

 
Binnen de groepen kwam m.n. naar voren: 

¶ Het is belangrijk om een goed aanbod voor alle leerlingen te hebben; zowel voor leerlingen met  
    een ontwikkelingsachterstand als voor leerlingen met een ontwikkelingsvoorsprong. 

¶ Leerlingen 21
e
 eeuwse vaardigheden aanleren wordt als zeer belangrijk gezien.  

¶ Thematisch werken geeft meer samenhang tussen de verschillende vakgebieden  
    en de 21

e
 eeuwse vaardigheden kunnen gemakkelijker ontwikkeld worden bij de leerlingen. 

 

7.2 De Leerlingenraad          
 
In het schooljaar 2013-2014 is de leerlingenraad opgericht op initiatief van een leerling van onze 
school. In de leerlingenraad zitten twee leerlingen uit groep 6, 7 en 8. 
Wij vinden het belangrijk dat onze leerlingen meedenken over het onderwijs vanuit de belangen van 
het kind. 
De leerlingen hebben geïnventariseerd binnen hun groep wat er leeft en wat er veranderd/verbeterd 
zou kunnen worden. 
Hieruit kwam de volgende top vier: 
× Klassenhuisdier 
× Schonere wcôs 
× Eerder Engels 
× Schoolmascotte 

 

http://www.rkbsfatima.nl/
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7.3 De Personeel tevredenheidpeiling (schooljaar 2013-2014)    
In dialoog met het team  

 
In februari 2014 is ook de tevredenheidpeiling voor leerkrachten die in Parnassys staat, afgenomen. 
Van de hoofditems scoort lager dan groen of blauw: 

¶ Huisvesting en voorzieningen        2,5 
De subitems die hieronder vallen zijn: 
Personeelsleden zijn tevreden over sfeer en inrichting van het schoolgebouw.   2,5 
Personeelsleden zijn tevreden over hoe de netheid en hygiëne van de school is. 1,9 
Personeelsleden zijn tevreden over de inrichting van het schoolplein.   3,0 
 
Belangrijk(er) voor de komende beleidsperiode is voor ons de dialoog die we regelmatig met elkaar 
zijn aangaan. 
 
Het team is er van overtuigd dat VVTO (Vroegtijdig Tweede Taal Onderwijs) erg belangrijk is voor de 
leerlingen van nu. Dat betekent dat wij willen gaan investeren in Engels vanaf groep 1. 
 
Ook denken wij ons onderwijs boeiender en betekenisvoller te kunnen maken door meer themagericht 
te gaan werken.  
Wij denken dat de betrokkenheid van de leerlingen groter zal zijn dan bij de losse lessen 
aardrijkskunde, geschiedenis en natuurkunde/biologie. Ook zal techniek binnen thematisch onderwijs 
een volwaardige plek kunnen krijgen. Binnen thematisch onderwijs geven wij de leerlingen een kans 
om zich de 21

e
 eeuwse vaardigheden goed te ontwikkelen. 

Om niet helemaal zelf het wiel uit te gaan vinden zal schooljaar 2015-2016 vooral een oriëntatiejaar 
worden wat betreft thematisch werken. In dit jaar willen we alle mogelijkheden in kaart brengen en 
kijken wat het beste bij ons past. 
Ook zal in de komende beleidsperiode ICT een belangrijk aandachtspunt zijn.  
 

7.4 Rapportage Inspectiebezoek (14-02-2012)  
 
Het laatste inspectiebezoek van 14-02-2012 gaf geen aanleiding tot verbeteracties. 
We weten zelf dat we de cyclus m.b. tot de sociale veiligheid nog moeten oppakken. 
Zie voor de gehele rapportage van het inspectiebezoek onze website: www.rkbsfatima onder het 
kopje: onderwijsinspectie. 
 
   

7.5 Evaluatie cito eindtoets 2013, 2014 en centrale eindtoets 2015  
       
Inleiding: 
Sinds 2015 heeft de Cito Eindtoets plaats gemaakt voor de Centrale Eindtoets. Het afname moment is 
verschoven van februari naar april. Zowel de Eindtoets als de Centrale eindtoets geeft informatie en 
advies over de schoolkeuze. Daarnaast geeft de toets informatie over hoe de leerlingen individueel en 
per school gescoord hebben in vergelijking met andere leerlingen in het land/in de regio.  

 
Analyse Cito Eindtoets 2013, 2014 en centrale Eindtoets 2015 

Voor de analyse wordt, evenals door de onderwijsinspectie, het schoolrapport met correctie  

leerlinggewicht (LG) gebruikt. In het Schoolrapport correctie LG wordt een schatting gegeven van de 

gemiddelden van de betreffende school, indien deze qua schoolgrootte en percentage 

gewichtenleerlingen niet zou afwijken van de gemiddelde school. Het percentage gewichtenleerlingen 

op een school wordt gebruikt als correctiefactor voor de sociaal-culturele achtergrond van de 

leerlingen. 

De resultaten van de leerlingen met een persoonlijk ontwikkelingsperspectief(opp) worden niet in de 

analyse meegenomen. Voor 2013 en 2014 zijn er geen leerlingen met een OPP. Voor 2015 betreft dat 

1 leerling. 

De resultaten van de leerlingen met een rugzak of/en een leerstoornis zoals bijvoorbeeld dyslexie, 

worden wel in de analyse meegenomen, mits voor hen geen persoonlijk ontwikkelingsperspectief is 

opgesteld. 

http://www.rkbsfatima/


 

 20 

 Landelijk 
gemiddelde 
Correctie LG 

Score 
Fatimaschool 
met correctie 
leerlinggewicht 

Aantal 
leerlingen 

Aantal leerlingen 
met een 
dyslexieverklaring 

Aantal 
leerlingen met 
een rugzak 

2013 534,8 534,9 28 van 28  1 

2014 534,6 535,7 23 van 23 2  

2015 534,9 535 27 van 28* 3 1 

 
*2015: één leerling met een ontwikkelingsperspectief en aangepaste einddoelen. 

 
7.6 Evaluatie toetsgegevens Midden en Einde schooljaar 2013-2014 en  

 Midden schooljaar 2014-2015.   
 

De methode gebonden toetsen worden door de leerkracht geanalyseerd en waar nodig worden acties 
ingepland. 
De gegevens van de toetsperiode van methode onafhankelijke toetsen in het midden van een 
schooljaar en aan het einde van een schooljaar worden altijd geanalyseerd.  
Overzicht van de methode onafhankelijke toetsen die afgenomen worden en sinds schooljaar 2013-
2014 in ons Leerlingvolgsysteem van Parnassys te vinden zijn:  
 
 Groep 1 Groep 2 Groep 3 Groep 4 Groep 5 Groep 6 Groep 7 Groep 8 

Taal voor kleuters  x       

Rekenen voor kleuters  x       

DMT (technisch lezen)   X(E) x x x x x 

AVI (teksten lezen)    X x x x X(M) 

Cito Spelling   X X X X X X 

Cito werkwoordspelling       X (E) X (M) 

Cito Woordenschat   X X X X X X 

Cito Begrijpend lezen    X (E) X X X X 

Cito Rekenen, Wiskunde   X X X x x x 

¶ M = Alleen Midden schooljaar   E= Alleen Einde schooljaar 

 
Parnassys maakt gebruik van de term ñniveauwaardeò, uitgedrukt in een kommagetal om de niveaus 
A, B, C, D en E aan te geven, waardoor het verschil tussen de resultaten binnen een niveau zichtbaar 
wordt. Bijvoorbeeld 2,9 is een hoge C en 2,1 een lage C. Het landelijk gemiddelde ligt tussen B en C, 
dat betekent dat niveauwaarde (NW) 3, duidt op het landelijk gemiddelde. 
 

Niveau Niveauwaarde  Verdeelde percentages 

A 5-4 25% 

B 3-4 25% 

C 2-3 25% 

D 2-1 15% 

E 0-1 10% 

 
De afgesproken norm is het streven naar minimaal 50% op A en/of B-niveau en maximaal 50% op 
C/D/E niveau. Daarmee volgen we de landelijke norm van; A: 25% - B: 25% -  C: 25% -  D:15% - 
E:10% 
De 50% norm komt overeen met de niveauwaarde 3.  
De analyse die door de intern begeleidster gemaakt wordt, start met een terugblik op de vorige 
analyse en vervolgens met het beschrijven van de signalen en de ondernomen acties. De signalen 
kunnen per jaar en groep wisselen. Binnen de analyse zijn de leerlingen met een dyslexie verklaring 
en de leerlingen die voorheen een LGF kregen ( de zogenaamde rugzakleerlingen) gewoon 
meegenomen. 
Over het algemeen zijn er geen tot weinig signalen op de volgende gebieden: technisch lezen, 
rekenen en begrijpend lezen. 
Spelling en woordenschat scoren iets hoger wat betreft de signalen. 
Met het team worden de signalen besproken en wordt er, indien van toepassing, een plan van aanpak 
opgesteld en verwerkt in groepsplannen. 
Voor uitgebreide evaluatie verwijs ik naar deze evaluatiedocumenten die op school aanwezig zijn. 
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HOOFDSTUK 8   MEERJARENPLAN 2015 ï 2019 
 
In dit hoofdstuk worden de beleidsvoornemens aangegeven voor de komende periode 2015-2019. 
De cijfers bij de vak/vormingsgebieden corresponderen met hoofdstuk 5.2: De inhoud van ons 
onderwijs. 
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 ONDERWIJS       

 Vak- en vormingsgebieden       
3 NEDERLANDSE TAAL 

Uitvoeren acties uit Taalbeleidsplan 
Doel: Implementeren en borgen van het óWoordenschatonderwijsò   
         volgens het 4-takt- model. Ook afspraken m.b.t. interactief  
         taalonderwijs borgen. 
Doel: Evaluatie Begrijpend luisteren en lezen. 
          Verbeteracties t.a.v. begrijpend luisteren en lezen. 
Doel: Dyslexie: informatie geven aan ouders en team over nieuwe  
          ontwikkelingen / hulpmiddelen dyslexie. 
Doel: Informatie over strategisch schrijven in betekenisvolle  
         situaties en ervaringen ermee opdoen. 
Doel: Mondeling taalgebruik: Informatie geven over het voeren van  
         taalverwervende gesprekken en ervaringen er mee opdoen. 
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4 ENGELS 

Doel: Invoeren Vroeg Vreemde Talen Onderwijs (VVTO) in  
          groep 1 t/m 8. Starten met de methode: Take it easy. 
Doel: Eindniveau VVTO bepalen . 
Doel: Verdere implementatie VVTO. 
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5 REKENEN / WISKUNDE 

Doel: Opstellen Rekenbeleidsplan 2015-2019. 
Doel: Uitvoeren acties uit Rekenbeleidsplan: 
ü Invoeren methode Alles telt in de groepen 1-2, 
ü Implementatie Alles Telt in de groepen 1-2, 
ü Implementatie methode Pluspunt in groep 3,4 en 5 (6,7,8), 
ü Invoeren Pluspunt schooljaar 2015-2016 in groep 6, 
ü Invoeren Pluspunt schooljaar 2016-2017 in groep 7, 
ü Invoeren Pluspunt schooljaar 2017-2018 in groep 8. 
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6 ORIENTATIE OP JEZELF EN DE WERELD 

Thematisch onderwijs 
Doel: Mogelijkheden van thematisch onderwijs in beeld brengen en 
          keuze(s) maken. 
Doel: Invoeren veranderingen. 
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A Onderwijs:    Algemeen       
A.1 INFORMATIE- en COMMUNICATIETECHNOLOGIE (ICT) 

Doel : ICT-beleidsplan opstellen. 
Doel:  Acties n.a.v. beleidsplan ICT uitvoeren. 
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A. 2 VISIE,MISSIE,ACCENTEN, 2019-2023 
Doel : Bouwstenen voor de nieuwe beleidsperiode verzamelen. 
Doel : Ontwikkelen schoolplan 2019-2013. 
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B Leerlingenzorg  
 

 
 

 
 

    
 

B.1 BOUWEN AAN DE GROEP 
Doel: Zorgen voor een positief werk- en leefklimaat door: 

- Elk schooljaar te starten met ógrip op de groepô.  
- Nieuw doelgedrag vaststellen en uitwerken: 

Voor schooljaar 2015-2016 is het doelgedrag: ñIedereen 
hoort erbijò. 
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B.2 GEBRUIK óZIENô VERDER UITBOUWEN 

Doel: Gebruik van observatiesysteem óZienô optimaliseren: Van  
          signaleren naar handelen.  
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B.3 AANBOD VOOR leerlingen MET EEN 
ONTWIKKELINGSVOORSPRONG 
Doel: Aanbod voor leerlingen met een ontwikkelingsvoorsprong  
          verder uitbouwen en vastleggen. 
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B.4 SCHOOLONDERSTEUNINGSPROFIEL FATIMASCHOOL 
Doel: Actualiseren  Schoolondersteuningsprofiel. 
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C BESTUUR EN ORGANISATIE / BEHEER      
C.1 VEILIGHEID EN ARBO 

Doel: Het doorvoeren van maatregelen n.a.v. het plan van aanpak 
          van de risico inventarisatie. 
Doel: Beschrijven wat er allemaal al gebeurd op het gebied van de 
          sociale veiligheid en het opstellen en uitvoeren van een plan  
          van aanpak. 
Doel: Afnemen onderzoek onder leerlingen en leerkrachten en  
          n.a.v. de uitkomsten actieplan opstellen en uitvoeren. 
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C.2 TOEKOMST FATIMASCHOOL: VERBOUW/NIEUWBOUW 

Doel: Na uitspraak van de gemeente plan van aanpak opstellen en  
          uitvoeren. 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
 
 

 

 
In hoofdstuk 5.1 is al aangegeven hoe wij de kwaliteit van ons onderwijs waarborgen. 
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Hoofdstuk 9.    UITWERKING BELEIDSVOORNEMENS  2015 ï 2016 
 
In dit hoofdstuk worden de beleidsvoornemens van het komende schooljaar verder uitgewerkt. 
 
 
 

ONDERWIJS /  VAK- en VORMINGSGEBIEDEN: 

 

3 
 
NEDERLANDSE TAAL 
Uitvoeren acties uit Taalbeleidsplan 2014-2018 
 
Doel:           Implementeren en borgen Interactief taalonderwijs en Woordenschatonderwijs volgens het 4- 
                   Takt model. 
Doel:           Evaluatie Begrijpend luisteren en lezen. 
                   Verbeteracties t.a.v. begrijpend luisteren en lezen. 
Doel:           Dyslexie: informatie voor ouders en team over nieuwe ontwikkelingen / hulpmiddelen dyslexie. 
 
Uitvoering:  De  werkgroep taal (Henriëtte en Xandra)  bereidt o.l.v. taalcoördinator Xandra de  
                    teamvergaderingen voor.  

     Dyslexie coördinatoren Saskia en Marina, Ib-er Frida en Taal coördinator Xandra informeren  
     team en ouders over nieuwe ontwikkelingen / hulpmiddelen dyslexie. 

Resultaat:   De activiteiten zoals hierboven genoemd zijn uitgevoerd. 
Initiatief:      MT zorgt voor agenderen activiteiten uit het Taalbeleidsplan.. 
 

 
4 

 
ENGELS 
 
Doel:          Invoeren Vroeg Vreemde Talen Onderwijs (VVTO) in groep 1 t/m 8.  
                   Starten met de methode óTake it easyô. Oriëntatie op verdere mogelijkheden en eindniveau   
                   VVTO in groep 8. 
 
Uitvoering: Het team start met het geven van de lessen uit de methode Take it easy. Er zal aan het begin  
                   van 2016 met nascholing begonnen worden voor het team m.b.t. de didactiek. De werkgroep  
                   gaat zich oriënteren op verdere mogelijkheden en welk eindniveau we met VVTO in groep 8  
                   willen behalen. 
Resultaat:   In groep 1 t/m 8 wordt gewerkt met de methode Take it easy. 
Initiatief:      De werkgroep ( Wanda, Gerard, Ingrid, Selma en Jan)  
 

 

5 
 
REKENEN / WISKUNDE 
 
Doel:            Opstellen Rekenbeleidsplan 2015-2019. 
Doel:            Uitvoeren acties uit Rekenbeleidsplan: 

o Invoeren methode Alles telt in de groepen 1-2, 
o Implementatie Alles Telt in de groepen 1-2, 
o Implementatie methode Pluspunt in groep 3,4 en 5 (6,7,8), 
o Invoeren Pluspunt schooljaar 2015-2016 in groep 6, 
o Invoeren Pluspunt schooljaar 2016-2017 in groep 7, 
o Invoeren Pluspunt schooljaar 2017-2018 in groep 8. 

 
Uitvoering:  De rekenwerkgroep o.l.v. rekencoördinator Chantal, coördineert de uitvoering van de acties. 
                    Chantal begeleidt de groepen 1-2 bij het integreren van de methode Alles telt in het aanbod   
                    voor de beginnende gecijferdheid. Chantal begeleidt groep 6 bij de invoering van de nieuwe  
                    methode óPluspuntô en groep 3,4 en 5 bij de implementatie van deze methode. 
Resultaat:.   Nieuwe methode Pluspunt is ingevoerd in groep  6 en wordt geïmplementeerd in  
                    groep 3,4 en 5. 
                    De groepen 1-2 integreren de methode Alles Telt in het aanbod m.b.t. beginnende  
                    gecijferdheid. Afspraken worden vastgelegd. 
Initiatief:      De rekenwerkgroep (Chantal, Frida en Marleen) zet o.l.v. Chantal de lijnen uit en overlegt  
                    met MT /directie over planning op agenda team- en bouwvergadering. 
 

 

6 
 
ORIENTATIE OP JEZELF EN DE WERELD 
Thematisch onderwijs 
 
Doel:           Mogelijkheden van thematisch onderwijs in beeld brengen en keuze(s) maken. 
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Uitvoering:    De werkgroep (Sandra, Lieke, Frans, Marina en Selma ) oriënteren zich o.l.v. Selma op de 
                     mogelijkheden en zorgen voor terugkoppeling naar het team. 
Resultaat:     Het team heeft inzicht in hoe zij thematisch onderwijs vanaf schooljaar 2016-2017 gaan  
                     invoeren. 
Initiatief:        Werkgroep thematisch onderwijs o.l.v. Selma 
 

 ONDERWIJS /  ALGEMEEN 
 

A 
 
INFORMATIE- en COMMUNICATIETECHNOLOGIE (ICT) 

 
óAan het einde van schooljaar 2013-2014 is afgesproken om met alle scholen van Lek en IJssel een 
professionaliseringstraject  ñict in het onderwijs & 21 st. century skillsò te volgen bij training en adviesbureau Arno 

Coenders. 
Hierbij wordt gestart met een nulmeting. Vervolgens wordt m.b.v. de óvisieversnellerô een actieplan ict opgesteld. Er 
zullen veel voorbeelden van ict- toepassingen gegeven worden en er zal aan attitudevorming en  ict-basisvaardigheden 

gewerkt worden. ó 

 
Doel:             ICT-beleidsplan opstellen voor de toekomst. 
Doel:             Acties n.a.v. beleidsplan ICT uitvoeren. 
 
Uitvoering :.. Frans zit in de Kenniskring ICT van Stichting Lek en IJssel en volgt daar ook een traject met  
                     Arno Coenders. Voor schooljaar 2015-2016 zijn 4 dagdelen gereserveerd voor het traject ICT 
                     Op schoolniveau onder begeleiding van Arno Coenders: 
                     22-09-2015: Startbijeenkomst 
                     14-10-2015: Visieversneller 
                     21-01-2016: 21 ste Century skills 
                     02-03-2016: 21 ste Century skills 
Resultaat :   Er is een ICT-beleidsplan opgesteld. 
Initiatief:       Extern deskundige; Arno Coenders, Werkgroep ICT o.l.v. Frans en directie. 
 

 
 
 
 

B 
 
LEERLINGENZORG 

 

B.1 
 
BOUWEN AAN DE GROEP 
 
Doel:           Zorgen voor een positief werk- en leefklimaat door: 

     Elk schooljaar te starten met ógrip op de groepô.  
     Nieuw doelgedrag vaststellen en uitwerken: 

                    Voor schooljaar 2015-2016: iedereen hoort erbij. 
 

Uitvoering:  Doelgedrag: Iedereen hoort erbij uitwerken (standaard ï top ï intensief)  
Resultaat:   Op het gebied van gedrag heeft de school: 

            Leerlijn gedrag opgesteld voor kleuters, middenbouw, bovenbouw en personeel betreffende  
            doelgedrag: ó iedereen hoort er bijô. 
            Er is een leerlijn standaard gedrag ï top ï Intensief. 

Initiatief:      Werkgroep Gedrag (Ingrid en Marleen) 
 

 
 

B.2 
 
GEBRUIK óZIENô VERDER UITBOUWEN 
 
Doel:          Gebruik van observatiesysteem óZienô optimaliseren: van signaleren naar handelen.  
                   ZIEN! brengt het sociaal- emotioneel functioneren van kinderen van groep 1 t/m groep 8  
                   systematisch in kaart.  ZIEN! geeft inzicht in de eventuele ondersteuningsvragen op het gebied  
                   van het sociaal-emotioneel functioneren en helpt de leerkracht om het gedrag van het kind  
                   beter te begrijpen. 
 
Uitvoering: Training aan team door mensen van Driestar op 12-11-2015.  
Resultaat:   Mogelijkheden van observatiesysteem ZIEN kunnen gebruiken en inzetten m.b.t.  
                   ondersteuningsvragen op het gebied van gedrag bij leerlingen. 
Initiatief:      Directeur heeft scholing ingepland. 
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B.3 

 
AANBOD VOOR LEERLINGEN MET EEN ONTWIKKELINGSVOORSPRONG UITBOUWEN 
 
Er is een concept beleidsplan Excellente leerlingen gemaakt door de bovenschoolse werkgroep van Lek en IJssel. 
Hierin is de beginsituatie van de scholen van Lek en IJssel in kaart gebracht. 
 

Doel:          Implementatie van: 
× Tijdige signalering van excellente leerlingen door leerkracht / IB 
× Een passend plusaanbod in de groep (met beleid handen en voeten aan geven). 
× Wanneer mogelijk een aanvullend plusaanbod buiten de groep (eventueel ook buiten de school). 
× Passende scholing leerkracht (compacten en verrijken taal en rekenen, kleuters met een  
× ontwikkelingsvoorsprong)  / IB / directie. 
× De scholen hebben zelf een prioriteitenlijstje m.b.t. excellentie in hun school (schoolspecifiek) 
× Bij intake groep 1/2 aandacht voor eventuele voorsprong op ontwikkelingsgebieden. 

 
Uitvoering: In de groep wordt een aanbod gegeven binnen de convergente differentiatie bij taal / lezen en 
                  rekenen. Compacten van de reguliere leerstof geeft mogelijkheid om verrijking- en  
                  verbredingstof aan te bieden zodat in de groep aan de leerbehoeften) van de leerlingen met  
                  een ontwikkelingsvoorsprong tegemoet gekomen kan worden. Aanbod buiten de groep door  
                  Frida. Er is mogelijkheid om, als er aan de criteria wordt voldaan, deel te nemen aan de  
                  bovenschoolse plusgroep van stichting Lek en IJssel. 
                  Leerkrachten groep 1,3 en 5 nemen het  Digitaal Handelings Protocol Hoogbegaafdheid (DHH) 
                  af. 
                  Frida en Mariët zijn de talentcoaches voor onze school en participeren  in het bovenschoolse  
                  netwerk van Stichting Lek en IJssel. 
                  Er is nascholing voor leerkrachten op het gebied van leerlingen met een  
                  ontwikkelingsvoorsprong. 
Resultaat:  Afspraken m.b.t. structureel signaleren, diagnosticeren en het bieden van gericht aanbod voor  
                  leerlingen met een ontwikkelingsvoorsprong binnen en buiten de groep op papier hebben.  
Initiatief:    Binnen de groep wordt het aanbod voor leerling met een ontwikkelingsvoorsprongdoor de  
                  leerkracht(en) van groep 1 t/m 8 verzorgd. Buiten de groep door IB-er Frida .      
                  Aanbod voor plusleerlingen wordt geagendeerd in vergaderingen. 
 

 

 

 
 
 
C 

BESTUUR EN ORGANISATIE / BEHEER 

 

C.1 
 
VEILIGHEID  en ARBO 

 
Doel:          Een (Sociaal) Veiligheidsplan hebben.  
Uitvoering: Er wordt momenteel gewerkt aan een bovenschools veiligheidsplan. Dit plan zal uitgangspunt  
                  zijn voor verdere concretisering voor onze school. Hierin wordt de sociale veiligheid  
                  opgenomen. 
Resultaat:  In het najaar van 2015 is er een (sociaal) veiligheidsplan. 
Initiatief:     De Arbo- coördinator concretiseert het bovenschoolse Veiligheidsplan voor onze school. Het  
                  concept zal geagendeerd worden op een teamvergadering ter goedkeuring. 
 

  
C.2 TOEKOMST FATIMASCHOOL: VERBOUW/NIEUWBOUW 

 
Doel:          Na uitspraak van de gemeente plan van aanpak opstellen en uitvoeren. 
                   In de tussentijd de school aantrekkelijk houden. 
Uitvoering: Werkgroep verbouw/nieuwbouw gaat aan de slag na uitspraak gemeente m.b.t.  
                   verbouw/nieuwbouw. Intussen zorgen we dat de school aantrekkelijk blijft. 
Resultaat:  Starten met plannen voor verbouw/nieuwbouw. 
Initiatief:     Directeur en werkgroep verbouw/nieuwbouw (Frans, Ingrid, Henriëtte, Mariët, Marian en  
                   Selma) 
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Afsluiting 
 
Met dit schoolplan hebben wij een koers uitgezet voor de komende vier jaren. Het is een levend 
document, dat niet alleen voorziet in een wettelijke verplichting naar ouders en inspectie, maar ook 
vorm geeft aan onze schoolontwikkeling. 
Aan het eind van ieder schooljaar zullen we terugblikken, of we ontwikkeldoelen in voldoende mate 
gerealiseerd hebben. We plannen daartoe jaarlijks een evaluatiemoment. De bevindingen worden 
opgenomen in de óEindevaluatie van de beleidsvoornemensô.       
Voorafgaand aan een nieuw schooljaar zullen de beleidsvoornemens verder geconcretiseerd en zo 
nodig bijgesteld worden, zoals we in dit schoolplan voor schooljaar 2015-2016 hebben gedaan. 
Aan de ouders zal jaarlijks een compact schrijven bij de nieuwsbrief Infatimatief komen: óEven 
terugblikkené. en alvast vooruit kijkenéô.  
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